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Til ad Stapi lifeyrissjédur geti uppfyllt skyldur sinar og hlutverk sem lifeyrissjédur er honum naudsynlegt
ad afla persénuupplysinga og vinna med paer. Um slika vinnslu gilda |6g nr. 90/2018 um persénuvernd
og vinnslu persénuupplysinga (hér eftir ,16g um persénuvernd”). Stapi kappkostar ad uppfylla pzer
krofur sem gerdar eru i [6gum um persénuvernd vid alla 6flun og vinnslu persénuupplysinga sem porf
er 4 i starfsemi sjodsins.

Persénuverndarstefnu pessari er atlad ad upplysa um paer persénuupplysingar sem sjédurinn safnar,
med hvada haetti hann nytir slikar persénuupplysingar og hverjir fa adgang ad upplysingunum.

1 Persénuupplysingar

Med personuupplysingum er att vid hvers kyns upplysingar um persénugreindan eda
persénugreinanlegan einstakling, p.e. upplysingar sem haegt er ad rekja beint eda dbeint til akvedins
einstaklings. Gogn sem eru dpersonugreinanleg teljast ekki persénuupplysingar.

2 Vinnsla perséonuupplysinga hja Stapa

Stapi safnar og vinnur med persénuupplysingar sem berast sjddnum annad hvort fra sjodfélogum eda
pridja adila. Upplysinga er eingdngu aflad i peim tilgangi ad haegt sé ad veita pa pjénustu sem sjédnum
er xtlad ad veita og byggist 6flun upplysinga ymist & lagaheimild eda sampykki sjédfélaga. Daeemi um
upplysingar sem Stapi vinnur med eru:

e Personu- og samskiptaupplysingar @ bord vid nafn, kennitdlu, heimilisfang, simanumer og
netfang.

e Fjarhagslegar upplysingar sem naudsynlegar eru vid afgreidslu lifeyris- og lansumsdkna.

e  Fjolskylduupplysingar vegna maka- og barnalifeyris.

e Heilbrigdisupplysingar vegna o6rorkulifeyris.

o Upplysingar um pad hvort sjédfélagi tilheyri ahaettuhdpi vegna peningapvaettis og
fjdrmognunar hrydjuverka.

2.1 Nanar um vinnslu upplysinga a einstdkum svidum i starfseminni

2.1.1 Mbottaka idgjalda

Lifeyrisréttindi sjodfélaga byggja 4 idgjaldagreidslum frad launagreidendum. I6gjaldagreidslum fylgja
skilagreinar med upplysingum sem naudsynlegar eru til ad veita sjédfélogum réttindi 4 grundvelli
idgjaldanna. baer upplysingar eru medal annars:

e Samskiptaupplysingar, svo sem nafn, heimilisfang, simanumer og télvupdstfang.
e Kennitala.

o Upplysingar um stéttarfélag.

e Nafn vinnuveitanda.

e Framlag sjodfélaga og vinnuveitanda.

2.1.2  Greidslur lifeyris

Alls eru rimlega 100 pusund einstaklingar sem eiga réttindi hja Stapa og par af eru lifeyrispegar um 13
pusund talsins. Svo unnt sé ad greida ut lifeyri og framkvaema paer vinnslur sem naudsynlegar eru til
greidslu lifeyris aflar Stapi ymissa upplysinga og vardveitir paer, medal annars:

e Samskiptaupplysingar, svo sem nafn, heimilisfang, simanimer og télvupdstfang.



e Kennitala.

e Upplysingar um bankareikninga.

e Upplysingar um skattprep og nytingu persdénuafslattar.

o Heilbrigdisupplysingar ef um Ororkulifeyri er ad reseda: Laknisvottord og mot fra
trunadarlaeknum.

o Upplysingar um greidslur frd almannatryggingum og 6drum lifeyrissjédum.

2.1.3 Sjoofélagalan

Stapi veitir 1an til sj6dfélaga & grundvelli ldnaregina sjédsins. [ tengslum vid veitingu slikra lana aflar
sjédurinn videigandi upplysinga um fjarhag lantaka i pvi skyni ad leggja mat & greidslugetu peirra, likt
og askilid er i 16gum, nr. 118/2016 um fasteignaldn til neytenda og reglugerd nr. 270/2017 um sama
efni. Upplysingarnar sem aflad er varda baedi fjarhag og fjolskyldustédu pess sem saekir um lan. bessar
upplysingar eru medal annars:

e Fjarhagsupplysingar, svo sem um tekjur, eignir og skuldbindingar.

e Fjolskylduupplysingar, svo sem um hjuskaparstodu, fjolda barna og aldur peirra.
e Upplysingar um pa fasteign sem azetlad er ad veita ved i.

e Naudsynlegar upplysingar til Utgreidslu lans, s.s. um bankareikninga.

Stapi vardveitir einnig samskiptaupplysingar, p.e. upplysingar um nafn, kennit6lu, netfang, heimilisfang
og simanumer. Vid innheimtu sjodfélagalana eru vardveitt gogn s.s. um greidsluségu og vanskil.

2.1.4 Daglegur rekstur

i tengslum daglegan rekstur sjédsins er 6hjakvaemilegt ad vinna med persédnuupplysingar. Heimildir til
slikrar vinnslu geta medal annars byggt 8 |16gum, kjarasamningum og raéningarsamningum. Dami um
persénuupplysingar sem unnid er med i daglegum rekstri sjédsins eru:

e Upplysingar i radningasamningum.
e  Starfsumsoéknir.
e Upplysingar um starfsmenn pjénustuveitenda sjédsins.

3 Midlun personuupplysinga
Stapi parf i ymsum tilvikum ad midla personuupplysingum um sjédfélaga til pridju adila sem vinna med
paer.

3.1 Vinnsluadilar

Med vinnsluadila er att vid einstakling eda annan adila sem vinnur med persénuupplysingar 4 vegum
abyrgdaradila. Ymsir vinnsluadilar veita Stapa pjénustu og vinna med persénuupplysingar fyrir sjédinn
a grundvelli samnings. Deemi um slika vinnsluadila eru:

e Adilar sem veita upplysingataeknipjénustu.
e Tryggingasteerdfradingur sjédsins.

e Trunadarlaeknir sjodsins.

e Innheimtuadilar.

e Creditinfo.

Vinnsluadilar hafa einungis adgang ad peim upplysingum sem videigandi er fyrir peirra storf hverju
sinni og gerdir skulu vinnusamningar vid alla vinnsluadila.



3.2 Adrir lifeyrissjodir

Stapi midlar upplysingum um sjodfélaga til annarra lifeyrissjéda i akvednum tilvikum. Daami um slikt er
begar sjédfélagi a lifeyrisréttindi i fleiri en einum lifeyrissjodi og saekir um greidslu eda skiptingu
réttinda. Heimild til midlunar upplysinga til annarra lifeyrissjéda i tilvikum sem pessu byggir & 16gum
og/eda sampykki vidkomandi sjodfélaga.

3.3 Opinberir adilar

Opinberir adilar, svo sem Fjarmalaeftirlit Sedlabanka islands og rikisskattstjori hafa vidtaekar heimildir
til gagnaodflunar hja lifeyrissjédum og midlar Stapi upplysingum til slikra adila & grundvelli laga og
reglna.

4 Réttindi einstaklinga

Einstaklingar eiga rétt 4 ad vita hvort Stapi byr yfir persénuupplysingum um pa og geta 6skad eftir
adgangi ad peim upplysingum. A3 uppfylltum akvednum skilyrdum geta einstaklingar dskad eftir pvi
ad persénuupplysingar um pa verdi leidréttar, peim eytt eda vinnsla peirra takmorkud. Jafnframt geta
pbeir andmeelt vinnslu eda dskad eftir flutningi gagna. Framangreind réttindi eru ekki fortakslaus pannig
ad Stapa kann ad vera skylt ad hafna beidnum um eydingu eda adgang ad gégnum.

5 Vardveislutimi

Stapi veitir sjodfélogum sinum eevilong lifeyrisréttindi og sjodfélagalan geta verid til i allt ad 40 ara.
Samkveemt lI6gum er lifeyrissjédum skylt ad geyma upplysingar eins lengi og naudsynlegt er til ad peir
geti uppfyllt skyldur sinar. EGli mdlsins samkvaemt er vardveislutimi gagna um einstakling aldrei
skemmri en liftimi réttinda hans eda lanstimi sjédfélagalans sem honum hefur verid veitt.
Lifeyrissjodurinn metur hversu lengi hann telur naudsynlegt ad vardveita gogn eftir ad réttarsambandi
adila er lokid, t.d. pegar lan er uppgreitt eda lifeyrisréttindi ad fullu greidd. Timamoérk og vidmid um
vardveislutima gagna kunna einnig ad vera askilin i l6gum eda reglum sem sjédurinn starfar eftir. Ad
vardveislutima loknum er upplysingum eytt eda paer gerdar dpersdnugreinanlegar, ef dmogulegt
reynist ad eyda peim svo sem vegna taknilegra annmarka eda af 66rum orsékum.

6 Oryggi personuupplysinga

Stapi leitast vid ad gripa til videigandi taeknilegra og skipulegra radstafana til ad vernda
persénuupplysingar med sérstoku tilliti til edlis peirra. bessum radstéfunum er atlad ad vernda
persénuupplysingar gegn pvi ad peer glatist eda breytist fyrir slysni og gegn dleyfilegum adgangi,
afritun, notkun eda midlun peirra. Stapi hefur sett sér innri reglur og notast vid virka adgangsstyringu
ad gégnum i vorslu sjodsins. bessu til vidbotar eru stjérn og starfsmenn Stapa bundnir pagnarskyldu
samkvaemt [6gum um lifeyrissjodi um allt pad sem peir fa vitneskju um i starfi og leynt & ad fara
samkvaemt I6gum eda edli mals og helst pagnarskyldan pott 1atid sé af starfi.



7 Samskipti og kvartanir
Fyrirspurnum vegna vinnslu persénuupplysinga og beidnum skv. 4. gr. skal beint til
persénuverndarfulltria sjédsins:

Med posti: Stapi lifeyrissjédur, bt. persénuverndarfulltrda, Strandgétu 3, 600 Akureyri

Med tolvupdsti: personuvernd@stapi.is

Simi: 460 4500
8 Endurskodun og breytingar

Stapi askilur sér fullan rétt til ad breyta pessari stefnu hvenaer sem er og taka slikar breytingar gildi an
fyrirvara. Gildandi stefna hverju sinni skal birt 4 heimasidu sjédsins, www.stapi.is.

Akureyri 3.11.2023
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